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       COLEGIO PROFESIONAL DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES DE ARAGON 
MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 

DE 2021 
 
1º.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 
 
El Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragón, creado por la Ley 11/2001, de 18 
de junio, es el órgano representativo del ejercicio de la terapia ocupacional en la Comunidad 
Autónoma de Aragón, gozando a todos los efectos de la condición de Corporación de Derecho 
Público. 
 
Los recursos económicos del Colegio provienen, fundamentalmente, de las cuotas trimestrales 
establecidas para atender los gastos que son necesarios para el cumplimiento de los fines que le 
incumben, de acuerdo con sus Estatutos aprobados por la Asamblea Constituyente del Colegio. 
Que la Memoria Anual se redacta siguiendo lo establecido en la normativa vigente reguladora de 
los Colegios Profesionales, Ley 25/2009, de 22 de diciembre, denominada ley ómnibus. Que se 
regirá por el principio de transparencia que debe regir en el ejercicio de la gestión colegial. 
 
 
2º.- BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES. 
 
Las presentes cuentas anuales se han preparado siguiendo el actual Plan General de 
Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007, 16 de noviembre. 
 
3º.- NORMAS DE VALORACIÓN. 
 
A) INMOVILIZADO MATERIAL. - 
El inmovilizado material se contabiliza por su coste de adquisición, que incluye el importe del 
impuesto sobre el Valor añadido soportado, al estar el Colegio exento de este impuesto. 
 
B) AMORTIZACIONES DEL INMOVILIZADO. - 
Las amortizaciones se calculan siguiendo el método lineal, aplicando a las vidas útiles estimadas 
para los distintos bienes los coeficientes que a continuación se detallan: 
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CONTROL AMORTIZACIONES 
 

  CONTROL AMORTIZACION COPTOA     

     
CUOTA 
ANUAL 

PENDIENTE 
2020 

AMORTI
ZACION 

2020 
QUEDA 
PENDIE

NTE 
PROX. 
AÑO   2021 

nº 

cta 
inmovi
lizado descripción importe         cta A.Ac. 

cta 
dotació
n   

1 
21600
000 MOBILIARIO 1.000,00               

2 
21700
001 MAQUINA FICHAR 470,82 25%       

281.7.0.0
01 

681.7.0
.001   

3 
21700
002 DESTRUCTORA PAPEL 77,85 25%       

281.7.0.0
02 

681.7.0
.002   

4 
21700
003 

IMPRESORA MULTIFUNCION 10-9-
2014 259,79 25% 48,71 0,00 0,00 

281.7.0.0
03 

681.7.0
.003   

5 
21700
004 PORTATIL ACES ASPIRE 16-4-2015 286,80 25% 71,70 0,00 0,00 

281.7.0.0
04 

681.7.0
.004   

6 
21900
001 

APARATO AIRE ACONDICIONADO  8-
7-2015 244,89 10% 24,49 122,45 97,96 

281.9.0.0
01 

681.9.0
.001 73,47 

7 
21600
001 MUEBLE MICROONDAS 18-6-2016 95,98 10% 9,60 61,18 51,58 

281.6.0.0
01 

681.6.0
.001 51,58 

8 
21600
002 PERCHEROS 18-6-2016 47,34 10% 4,73 30,78 26,05 

281.6.0.0
02 

681.6.0
.002 26,05 

9 
21400
001 

BATERIA LOTCA PARA BIBLIOTECA 
COPTOA (FRA 9-5-2018) 725,00 25% 105,73 513,54 497,81 28140001 

681400
01 392,08 

10 
21500
001 

SEDE 2018-INSTALACION AIRE 
ACONDICIONADO 16-7-18 7.547,96 10% 314,50 6.918,98 ####### 28150001 

681500
01 6289,98 

11 
21500
002 

SEDE 2018-EQUIPTO. BAÑO 
MINUSV. Y OFFICE 16-7-18 1.609,68 10% 67,07 1.475,54 ####### 28150002 

681500
02 1341,4 

12 
21500
003 

SEDE 2018-REFORMA LOCAL  27-7-
18 6.366,54 10% 265,27 5.836,00 ####### 28150003 

681500
03 5305,46 

13 
21500
004 

SEDE 2018-BARANDILLA RAMPA 30-
10-2018 890,56 10% 14,84 860,88 846,04 28150004 

681500
04 831,2 

14 
21500
005 

SEDE 2018-REFORMA 
ELECTRICIDAD (5-11-18) 606,21 10% 5,05 596,11 591,06 28150005 

681500
05 586,01 

15 
21600
003 

MOBILIARIO NUEVA SEDE IKEA 23-8-
18 1.674,81 10% 55,83 1.563,15 ####### 28160003 

681600
03 1451,49 

16 
21600
004 

SEDE 2018- ESTANTERIAS RACTEM 
(24-9-18) 321,13 10% 8,03 305,07 297,04 28160004 

681600
04 289,01 

17 
21600
005 SEDE 2018- ESTORES (26-9-18) 506,49 10% 12,66 481,17 468,51 28160005 

681600
05 455,85 

18 
21600
006 

SEDE 2018- MOBILIARIO CARLIN (29-
10-18) 1.651,83 10% 27,53 1.596,77 ####### 28160006 

681600
06 1541,71 

19 
21600
007 

SEDE 2018- MOBILIARIO BAÑO (17-
10-18) 524,52 10% 8,74 507,04 498,30 28160007 

681600
07 489,56 

20 
21600
008 

SEDE 2018- MOB. AULA FORMACION 
(19-10-18) 3.531,92 10% 58,87 3.414,18 ####### 28160008 

681600
08 3296,44 

21 
21700
005 

EQUIPO INFORMATICO SEDE (24-9-
18) 686,84 25% 42,93 600,98 558,05 28170005 

681700
05 515,12 

22 
21700
006 

IMPRESORA MULTIFUNCION HP (24-
9-18) 59,90 25% 3,74 52,42 48,68 28170006 

681700
06 44,94 

23 
21700
007 

PANTALLA PROYECCION CELEXON 
(2-11-18) 529,98 25% 22,08 485,82 463,74 28170007 

681700
07 441,66 

24 21700 PROYECTOR BENQ (31-10-18) 345,25 25% 14,39 316,47 302,08 28170008 681700 287,69 
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008 08 

25 
21700
009 TLF FIJO INALÁMBRICO (14-11-18) 25,85 25% 0,54 24,77 24,23 28170009 

681700
09 23,69 

26 
21700
010 

INSTALACION PROYECTOR (11-12-
18) 373,89 25% 3,89 366,11 362,22 28170010 

681700
10 358,33 

27 
21700
011 

IMPRES.TARJETAS PRIMACY (17-12-
18) 1.996,50 25% 20,80 1.954,90 ####### 28170011 

681700
11 1913,3 

28 
21900
002 

UTILES PARA NUEVA SEDE (23-10-
2019) 184,43 10% 3,07 178,29 175,22 28190002 

681900
02 172,15 

29 
21900
003 

FUENTE AGUA ECOBIOEBRO 22-10-
18 619,52 10% 10,33 598,86 588,53 28190003 

681900
03 578,2 

30 
21700
012 IMPRESORA 3 D 321,00 10% 32,10 288,90 256,80 21700012 

681700
12 223,9 

31 
21700
0013 TELEFONO 94 25% 1,96   92,04 21700013 

6,82E+
08 92,04 

32 
21700

014 PORTATIL 649 10% 64,9   584,1 21700014 
681000

14 584,1 

33 
21600

09 STORES 1254,49 10% 125,45     2160009 
681000

9 1120,04 

           

           

 
4º SITUACIÓN FISCAL.- 
 
El Colegio tiene concedida la exención del impuesto sobre el Valor añadido, por lo que las 
cuotas de los colegiados no se encuentran gravadas por el mismo.  
 
 
5º.- DEUDORES.-  
 
En el momento de finalizar el ejercicio, existen en el Colegio cuenta de deudores, con una 
deuda por valor de 0,00 euros. 
 
 
6º.- DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO.- 
 
No tiene el Colegio contraída ninguna deuda con Entidades de crédito. 
 
 
7º.-SALDOS BANCARIOS CON FECHA 31-12-2020 
 
El COPTOA tiene una cuenta corriente en la Entidad Caixa, con saldo a fecha 31-12-2020 de 
95.054,60 euros  
 
 
8º.- RETRIBUCIONES ORGANOS DE ADMINISTRACIÓN.- 
 
Los miembros de la Junta de Gobierno no han percibido importe alguno en concepto de 
sueldo, si en concepto de dietas y retribución por representación colegial, según los 
presupuestos aprobados para el ejercicio de 2021 devengados por el desempeño de sus 
funciones.  
No se han concedido créditos ni anticipos al conjunto de miembros de la Junta ni existen 
pensiones respecto a los mismos. 
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9º.- RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DEL COLEGIO.- 
 
Que en la actualidad hay una trabajadora contratada por el Colegio Profesional de Terapeutas 
Ocupacionales de Aragón. Dña. Aurora Fernández Moratinos con un contrato indefinido desde 
el 22 de enero de 2013 y una antigüedad desde el 8 de noviembre de 2010, con categoría en 
la actualidad de Oficial administrativo 1ª 
 
Que se procede a desglosar la cantidad que ha percibido la trabajadora del Colegio en 
concepto de salario, y la cotización que se realiza por parte del Colegio ante la TGSS. 
 
 
PERSONAL (Sueldos y Salarios)          21.151,02 €  
PERSONAL (SEG.SOCIAL A CARGO Eª)          7.400,24€  
 
 
 
10º.- PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y SANCIONADORES.- 
 
Que en el año 2021 el Colegio no ha procedido a incoar ningún procedimiento informativo, ni 
sancionador. 
 
11º.- QUEJAS Y RECLAMACIONES PRESENTADAS POR CONSUMIDORES Y USUARIOS.- 
 
Que en el año 2021 el Colegio no ha iniciado ningún procedimiento informativo por queja de 
consumidor. 
 
 
12.- PROCEDIMIENTOS JUDICIALES.- 
 
En el año 2021 no se ha interpuesto procedimientos judiciales. 
 
 
13º.- VISADO.- 
 
Que el Colegio no procede a expedir visado colegial alguno por trabajos realizados. 
Que procede a emitir informe sobre la publicidad sanitaria realizada por colegiados, en 
cumplimiento de la normativa vigente en la Comunidad Autónoma de Aragón, de control y 
visado de publicidad sanitaria. Este certificado se emite de forma gratuita, siguiendo los 
criterios marcados por la Comisión Autonómica de visado de publicidad sanitaria de Aragón. 
 
 
14º.-JUNTA DE GOBIERNO. INCOMPATIBILIDADES.  
 
La Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragón, no se 
encuentra incurso en ninguna incompatibilidad, ni conflicto de intereses para el ejercicio de su 
cargo, siendo elegida la misma por Asamblea General Ordinaria tras culminar el 
correspondiente proceso electivo. 
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Que la composición de esta se procedió a comunicar según lo preceptuado en la legislación 
vigente, al Órgano competente del Gobierno de Aragón. 
 
 
Que en la actualidad la composición de esta es la siguiente:  
 
Presidencia: Marta Marín Berges 
Vicepresidencia: Sandra Abad Galdeano 
Tesorería: Sonia Soriano Benito  
Secretaría: Laura Peralta Pallarés 
Vocal de Formación: Raquel Castán Gasquet 
Vocal de Investigación: Maite Marco Ramos 
Vocal de Formación: Raquel Castán Gasquet 
Vocal de Marketing y Comunicación; Sara Murillo Plaza 
Vocal de Fomento: Adrián López Pozo 
 
15º.- ACTIVIDAD COLEGIAL 

 
Memoria de actividades del 2021 

 de la Junta de Gobierno del COPTOA 
 

ENERO 
 

11 DE ENERO; Se llevó a cabo la reunión mensual de la Junta De Gobierno Del COPTOA 
 
10 DE ENERO: Tuvo lugar la reunión del grupo de trabajo de SALUD. 
 
11 DE ENERO: Tuvo lugar la reunión del grupo de trabajo de Salud Mental. 
 
14 DE ENERO: Se llevó a cabo una prueba en la plataforma para el Curso online de 
Estimulación Cognitiva. 
 
16 DE ENERO: Se llevó a cabo la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
 
18 DE ENERO:  
- Tuvo lugar una reunión con la Dirección General de Asistencia Sanitaria sobre la vacunación 
del COVID-19. 
- Se celebró la reunión de SOCINTO. 
 
22-24 DE ENERO: Se llevó a cabo el curso de Estimulación Cognitiva en el Envejecimiento. 
 
29 DE ENERO: Tuvo lugar una reunión con el Presidencia de la Asociación de Ilusionismo de 
Aragón (Magiaterapia). 
 
31 DE ENERO: Se llevó a cabo una reunión con el grupo de trabajo SALUD. 
 
Asimismo, a lo largo de todo el mes se estuvo trabajando en lo siguiente: 
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- presentación de documentación en INAEM para que conozcan nuestra profesión y así evitar 
intrusismo laboral 
- Trabajo del nuevo plan de marketing y página web. 
- Preparación de kits para dar a conocer la Terapia Ocupacional. 
- Hemos entrado a formar parte de la Unión de Colegios Profesionales. 
- Información a través del FAP sobre el tema de la vacunación. 
 
 
 

FEBRERO 
 

5 DE FEBRERO:  
- Se celebró la reunión mensual de Junta De Gobierno De COPTOA 
 - Se llevó a cabo la preparación de la Asamblea General De COPTOA 
- Tuvo lugar la reunión del grupo de trabajo de SALUD MENTAL 
 
27 DE FEBRERO: Tuvo lugar la reunión del Consejo De Colegios De Terapia Ocupacional. 
 
28 DE FEBRERO Se llevó a cabo la reunión del grupo de SALUD. 
 
Asimismo, a lo largo del mes se estuvo trabajando en lo siguiente: 
- Trabajo del nuevo plan de marketing y página web. 
- Preparación de Kits para dar a conocer nuestra profesión 
- Preparación de diferentes formaciones para los colegiados 
- Creación y firma de nuevos convenios con diferentes empresas 
- Trabajamos en la revisión de vacunación que se ha puesto en marcha desde la Consejería de 
Sanidad del GOB  
 
 

MARZO 
 

2 DE MARZO: Tuvo lugar una reunión para preparar la documentación a presentar en el 
Instituto Aragonés De la Juventud. 
 
4 DE MARZO Se llevó a cabo una reunión de Salud Mental en el SALUD. 
 
5 DE MARZO:  
- Se celebró la reunión mensual de Junta De Gobierno De Coptoa. 
- Se llevó a cabo la reunión de SOCINTO. 
 
15 DE MARZO:  
- Tuvo lugar la reunión del grupo de trabajo de Salud Mental. 
- Tuvo lugar una reunión con la asesora jurídica del COPTOA. 
 
17 DE MARZO: Se llevó a cabo una reunión con Marketing. 
 
Además, a lo largo de todo el mes se estuvo trabajando en lo siguiente: 
- Trabajo del nuevo plan de marketing y página web. 
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- Preparación de kits para dar a conocer la Terapia Ocupacional. 
- Preparación de diferentes formaciones para los colegiados 
- Creación y firma de nuevos convenios con diferentes empresas 
 

 
ABRIL 

 
9 DE ABRIL: Se celebró la reunión de SOCINTO. 
 
10 DE ABRIL: Dio comienzo el Curso De Actualización De Terapia Ocupacional 
 
12 DE ABRIL: S llevó a cabo la reunión del grupo de trabajo de Salud Mental  
 
Día 15; Tuvo lugar una reunión con el departamento de Salud Mental del SALUD 
 
16-18 DE ABRIL: Se llevó a cabo el curso Terapia de Movimiento Inducido y Control Motor en 

la Extremidad Superior. 
 
17 DE ABRIL: Se celebró la reunión mensual de Junta De Gobierno Del COPTOA 
 
19 DE ABRIL: Se celebró la XXXVII Asamblea General Ordinaria  Del COPTOA 
 
21 DE ABRIL: Se llevaron a cabo las Jornadas De Inserción Laboral en la Universidad De 
Zaragoza. 
 
Igualmente, a lo largo de todo el mes se estuvo trabajando en lo siguiente: 
- Trabajo del nuevo plan de marketing y página web. 
- Preparación de kits para dar a conocer la Terapia Ocupacional. 
- Preparación de diferentes formaciones para los colegiados 
- Creación y firma de nuevos convenios con diferentes empresas 
 

MAYO 
 
1 DE MAYO: Se llevó a cabo la Reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
 
7 DE MAYO: Asistencia del Acto de posesión de la Decana de la Facultad de Ciencias de la 
Salud Marian Franco Sierra. 
 
8 DE MAYO 
- Se llevó a cabo la segunda sesión incluida dentro del ciclo de Sesiones clínicas de 

actualización de terapia ocupacional a cargo de Sandra Abad Galdeano titulada XXXX 
(añade Sandra) 

- Se celebró la Reunión Mensual de la Junta de COPTOA. 
 

 
11 DE MAYO: Se llevó a cabo la Reunión del Consejo para crear documentación: protocolo de 
grupos en la que está participando nuestra vicepresidenta Sandra Abad Galdeano. 
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15 DE MAYO: Tuvo lugar la publicación del Boletín Oficial de Aragón del dictamen elaborado 
por la Comisión Especial de Estudio para analizar los criterios que deben regir la 
reestructuración de la red de centros asistenciales de mayores de Aragón, en la que participó 
nuestra Presidenta Marta Marín Berges. 
 
 
17 DE MAYO: Se llevó a cabo la Reunión del grupo de trabajo de Salud Mental, cuyo objetivo 
principal es la de compartir experiencias, dificultades, casos clínicos, etc. Cualquier colegiado 
o colegiada que quiera participar está invitado. 
 
 
18 DE MAYO:  
- invitación a la clase de deontología y legislación sanitaria, de la profesora Ana Laborda, 

para poder dar a conocer la práctica de lo que es un Colegio Profesional, en este caso el 
COPTOA, por parte de la presidenta Marta Marín Berges. 

- Tuvo lugar una reunión con la Agencia de Calidad del 18 de mayo en la que participaron la 
tesorera Irene Sebastián y la secretaria Laura Peralta 

 
 

23 DE MAYO: Se llevó a cabo la reunión de los grupos del SALUD/IASS y de Atención 
Temprana. 
 
 
24 DE MAYO: Se llevó a cabo una reunión de la Presidencia y la Vicepresidenta con nuestra 
asesora jurídica. 
 
 
28 DE MAYO: Se celebró la reunión de SOCINTO, siendo el representante por parte de nuestro 
colegio Julián Manuel Valero González, Vocal de Investigación. 
 
 
Asimismo, también se trabajó en lo siguiente:  
- Se han pedido citas con la Consejera de Sanidad Sira Ripollés y con el Hospital Militar y el 

Hospital San Juan de Dios. 
- - A través de una colegiada que nos ha informado sobre una formación en el pueblo de 

Cella en la que creemos que se está incurriendo en intrusismo profesional, se han 
presentado escritos solicitando la paralización del curso ante el departamento de 
Educación competente. Nos han informado que el curso no tiene carácter terapéutico, ni 
se realiza ninguna actividad de rehabilitación. Hemos solicitado que en el mismo se 
indique que no tiene ninguna finalidad formativa para el ejercicio de una actividad 
profesional.  

- Seguimos trabajando y enviando documentación a educación sobre el tema de FP: tener 
posibilidad de incluirnos como interinos y poder dar clase en la rama sanitaria. 
Actualmente podemos en la rama social. En cuanto a la formación del Mater de 
Profesorado indicar que solo es necesario poder hacer uno, aunque posteriormente, 
esperemos, se amplíe la rama sanitaria. Se ha solicitado información al Departamento de 
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Educación para que informe sobre el motivo de no incluir al colectivo en las listas de 
interinos para impartir módulos formativos sanitarios. 

- Se ha elaborado un documento sobre las posibles funciones que tenemos los y las 
terapeutas ocupacionales en el IAJ, Instituto Aragonés de la Juventud, para poder crear 
una plaza. En breves lo enviaremos. 

- Gestiones Universidad de La Coruña para remisión del documento aprobado de área 
funcional de TO. Enviaran la información para iniciar resto de tramites en UNIZAR. El 
COPTOA quiere que se cree un área funcional de TO en la Facultad de Ciencias dela Salud 
de UNIZAR. 

- Informe sobre Grado de Magisterio primaria con mención terapéutica. 
 
 
 

JUNIO 
 
2 DE JUNIO: Se llevó a cabo una reunión de la recién creada Comisión de salud mental del 
Consejo General de Terapeutas Ocupacionales en las que participa nuestra presidenta Marta 
Marín Berges como colegiada del COPTOA. 
 
3 DE JUNIO: Tuvo lugar una reunión con las terapeutas ocupacionales que trabajan en Salud 
Mental en el ámbito público. 
 
 
5 DE JUNIO: 
- Se celebró la Reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
- Tuvo lugar la Tercera sesión incluida dentro del ciclo de Sesiones clínicas de actualización 

de terapia ocupacional a cargo de Marta Marín Berges titulada “productos de apoyo de 
bajo coste”. 

 
 

8 DE JUNIO: Se llevó a cabo una Reunión con la Junta del Colegio Profesional de Graduados 
Sociales, encargados del protocolo de acoso en el ámbito laboral. 
 
10 DE JUNIO: Tuvo lugar la reunión del grupo  de trabajo de SALUD/IASS. 
 
17 DE JUNIO: Se llevó a cabo una reunión con el fin de elaborar varios kits con diversas 
adaptaciones. 
 
18 DE JUNIO: Se celebró el Acto de graduación de los cursos 2016/2020 y 2017/2021, al que 
fue invitada nuestra Presidenta Marta Marín Berges. 
 
19 DE JUNIO: Tuvo lugar la Cuarta sesión incluida dentro del ciclo de Sesiones clínicas de 
actualización de Terapia Ocupacional a cargo de Isabel Gómez titulada “el papel de la TO en la 
intervención cognitiva en el deterioro cognitivo leve”. 
 
20 DE JUNIO: Se llevó a cabo la Reunión del Grupo de Educación y Atención Temprana. 
 
21 DE JUNIO: Se llevó a cabo la Reunión del grupo de Salud Mental. 



 
 

 CALLE ROSALIA DE CASTRO 19 LOCAL. 50018  ZARAGOZA TF: 976 23 21 67 Y 615963974 

 

 
24 DE JUNIO: Se llevó a cabo una reunión con las terapeutas ocupacionales que trabajan en 
salud mental en el ámbito público. 
 
27 DE JUNIO: Se llevó a cabo la Reunión del grupo de SALUD/IASS. 
 
29 DE JUNIO: Tuvo lugar la reunión de la Presidenta y la Vicepresidenta con nuestra asesora 
jurídica. 
 
 Asimismo, a lo largo de este mes se estuvo trabajando en lo siguiente: 
 
-Elaboración de un dossier para presentar al Hospital Militar y maquetando un dossier, 
elaborado por el grupo salud/IASS, para presentar a la Consejera de Sanidad del Gobierno de 
Aragón Sira Ripollés y al Director General de Asistencia Sanitaria José María Abad. 
 
- Elaboración y maquetación de un dossier para enviar al Instituto Aragonés de la Juventud 
con la finalidad de justificar la presencia y, por tanto, la contratación de terapeutas 
ocupacionales en dicha organización. 
 
- Preparación de varios cursos muy interesantes para el último cuatrimestre de este año. 
 
 

JULIO 
 
1 DE JULIO:  
- Se llevó a cabo una reunión con los tenientes coronel Pedro Latorre y Alfredo Martín del 
Hospital General de la Defensa de Zaragoza para dar a conocer qué es la Terapia Ocupacional 
y la necesidad de incorporar nuestra figura en dicho hospital para ofrecer un servicio de 
rehabilitación global y multidisciplinar. 
- Se llevó a cabo una reunión con Sira Ripollés, Consejera de Sanidad, y con José María Abad, 
Director General de Asistencia Sanitaria. A dicha reunión acudieron Marta y Sandra, 
presidenta y vicepresidenta del COPTOA, quienes les expusieron un dossier de la terapia 
ocupacional en el sistema sanitario de Salud aragonés, elaborado previamente por el grupo de 
Salud/IASS perteneciente al colegio, y en el que se detallan las necesidades de la terapia 
ocupacional en Aragón, con el fin de aumentar la calidad asistencial y mejorar la atención de 
la terapia ocupacional. 
 
3 DE JULIO: Se celebró la Reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
 
7 DE JULIO: Se llevó a cabo la reunión de la Comisión de Salud Mental del Consejo General de 
Terapeutas Ocupacionales en las que participa nuestra presidenta Marta Marín Berges como 
colegiada del COPTOA. 
 
10 DE JULIO:  
- Se llevó a cabo una Charla para hablar del libro de impresión 3D. 
- Tras recibir un mensaje de la Junta Directiva de SOCINTO en el que se pedían sugerencias y 
apoyo para presentar acciones y alegaciones para apoyar la inclusión de la Terapia 
Ocupacional como ámbito de conocimiento entre las disciplinas de Ciencias de la Salud, 
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recibimos un correo el 12/07 de Begoña Polonio (presidenta de la Conferencia Nacional de 
Decanos de Terapia Ocupacional que nos informa de que el Secretario General de 
Universidades nos incluye explícitamente como Ámbito de Conocimiento y que, por tanto, 
apareceremos entre los Ámbitos de Conocimiento de nuevo Real Decreto. 
 
12 DE JULIO: Hemos sido incorporados en el COPA (Colegio Oficial de Profesionales de 
Aragón) con lo que, a partir de ahora, además de contar con la presencia de nuestra 
Presidencia en su Junta, el COPTOA contará con la disposición del COPA para colaborar en 
beneficio del ejercicio de nuestra profesión y en la defensa de los intereses de nuestros 
profesionales. 
 
25 DE JULIO: Se llevó a cabo la reunión del grupo de Educación y Atención Temprana, en la 
que terminaron de elaborar documentos para educación y Atención Temprana y así poder 
mejorar la profesión en estos ámbitos. 
 
26 DE JULIO: Tuvo lugar una reunión con la Sociedad Aragonesa de Ilusionismo para hablar 
sobre el curso de Magiaterapia y concretar la fecha y la organización del mismo. 
 
28 DE JULIO: Nuestra presidenta Marta se reúne con la asociación de COVID persistente de 
Aragón con el fin de conocer y poder colaborar con ellos a nivel de difusión, tratamiento e 
investigación para que, junto a otros profesionales sanitarios, se pueda dar a las personas que 
padezcan long-covid una respuesta global y multidisciplinar.  
Además de todo ello, a lo largo del mes se ha estado planificando y preparando la formación 
que tendrá lugar durante el tercer trimestre de este año 2021. 
 
 

AGOSTO 
 

A lo largo de todo el mes de agosto se estuvo llevando a cabo lo siguiente: 
- Preparación del proyecto de Magiaterapia, curso que se llevará a cabo el día 18 de 
septiembre. 
- Preparación de la formación de los cursos de Modelo de Ocupación Humana e impresión 3D, 
los cuales se llevarán a cabo en los próximos meses. 
- Puesta a punto del dossier de atención especializada llevada a cabo por el grupo de 
salud/IASS. 
- Contratación de Silvia, sustituta de Aurora para sus vacaciones de verano. 
 

SEPTIEMBRE 
 

4 DE SEPTIEMBRE: 
- Se celebró la Reunión de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
- Tuvo lugar la Charla de Eva Pilar Chueca llamada “Terapia Ocupacional en Salud Mental” 
 
6 DE SEPTIEMBRE: Se celebró una Reunión extra de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
 
18 DE SEPTIEMBRE: Se llevó a cabo la formación de Magiaterapia con la Asociación Aragonesa 
de Ilusionismo. 
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20 DE SEPTIEMBRE: Se realizó una reunión con la asesora jurídica del COPTOA para comentar 
diversos temas colegiales y alegaciones a decretos donde el Colegio podía participar. 
 
23 DE SEPTIEMBRE:  Se llevó a cabo una reunión con la fundación Neurópolis, con el fin de dar 
a conocer nuestro trabajo y poder crear sinergias. 
  
26 DE SEPTIEMBRE: Tuvo lugar la reunión del grupo de Atención Temprana y educación. 
 
28 DE SEPTIEMBRE: Tuvo lugar la reunión para el Anteproyecto de Ley de usos de perros de 
asistencia para personas con discapacidad. 
 
Además, a lo largo de esta quincena se ha trabajado en lo siguiente: 
-  Preparación y presentación de la formación para la Escuela del Salud. 
-Así mismo, a finales de año, tal y como se indicó en el resumen semanal, nos reunimos con 
Pilar Cortés (diputada y portavoz de educación del Partido Popular) para informarle de la 
necesidad de incorporar la figura del terapeuta ocupacional en la educación y en las FP. El día 
14 de septiembre de 2021 Pilar cortés obtuvo el apoyo por unanimidad del Parlamento para 
que el Gobierno de Aragón estudie de incorporación progresiva de terapeutas ocupacionales 
en los centros educativos aragoneses. 
 
 

OCTUBRE 
 
 
2 DE OCTUBRE:  
- Se celebró la Asamblea General Extraordinaria del Consejo de Colegios de Terapia 
Ocupacional. 
- Se llevó a cabo la Charla de Patricia Jovellar llamada “Terapia Ocupacional y Parálisis Cerebral 
Infantil”. 
 
4 DE OCTUBRE: Tuvo lugar la reunión del grupo de trabajo de Salud Mental. 
 
6 DE OCTUBRE:  
- Se llevó a cabo la reunión del anteproyecto de Ley de uso de perros de asistencia para 
personas con discapacidad. 
- Tuvo lugar una reunión con WEBSCA para ultimar el lanzamiento de la página web del 
COPTOA. 
 
9 DE OCTUBRE: Se celebró la Reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA.  
 
18 DE OCTUBRE: Se llevó a cabo la realización de kits de adaptaciones por parte de la 
presidenta y vicepresidente para llevar a la reunión del día 19 de octubre. 
 
19 DE OCTUBRE:  
- Se llevó a cabo una reunión con Javier Marzo, director general de Atención Primaria del 
Salud, donde se abordó el tema de la Atención Primaria y la necesidad de la inclusión de la 
Terapia Ocupacional en ella para trabajar desde la prevención y poder mejorar la calidad de 
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vida de las personas. A raíz de la reunión, nos hemos comprometido a elaborar la 
documentación necesaria para hacerlo posible. 
- Asimismo, se llevó a cabo otra reunión, en este caso de TOP-es (Asociación Española de 
Terapia Ocupacional para la Infancia y la Adolescencia) con los miembros del Consejo de 
Terapia Ocupacional. 
 
21 DE OCTUBRE: Tuvo lugar la reunión del Consejo sobre Salud Mental. 
 
22, 23 y 24 DE OCTUBRE: Tuvo lugar el curso de impresión 3D. 
 
25 DE OCTUBRE: Se llevó a cabo una reunión con Ana Cunchillos, asesora jurídica del COPTOA, 
para hablar sobre algunos temas pendientes y para comenzar a preparar la Asamblea que 
tendrá lugar en diciembre. 
 
27 DE OCTUBRE: DÍA MUNDIAL DE LA TERAPIA OCUPACIONAL 
- Se realizó una entrevista en radio COPE y otra en Aragón Radio con motivo del día mundial 
de la terapia ocupacional. 
- Se realizaron dos entrevistas, gestionadas por el COPTOA, en Aragón TV, una en el programa 
de “buenos días” llevada a cabo por nuestro colegiado Enrique Villa Berges, y otra en el 
programa “aquí y ahora” llevada a cabo por Marta Catalán, Terapeuta Ocupacional del 
Hospital San Juan de Dios. 
Se realizó una entrevista en el periódico Heraldo de Aragón con motivo del día mundial de la 
terapia ocupacional. 
 
29 DE OCTUBRE: Se llevó a cabo una reunión con el Partido Político VOX con motivo del 
trabajo de los presupuestos generales. Se ha tratado la Terapia Ocupacional en Atención 
Primaria, nuestra inclusión en ella y la mejora de la Terapia Ocupacional en sanidad pública 
para que todos los municipios de nuestra Comunidad Autónoma puedan contar con los 
mismos recursos. 
 
Asimismo, a lo largo del mes se ha trabajado en lo siguiente: 
- Se ha llevado a cabo un ejercicio de preparación y gestión del día mundial de la Terapia 
Ocupacional, dedicado tanto a las entrevistas en los diferentes medios de comunicación, 
como a las actividades llevadas a cabo desde la cuenta de Instagram del Colegio (creación de 
un filtro de Instagram y elaboración de la actividad “scape room”). 
- Se ha estado trabajando en la creación de la nueva página web del COPTOA. 
 
 

NOVIEMBRE 
 
3 DE NOVIEMBRE: Se llevó a cabo la reunión con Margarita Deyá Martín, coordinadora de 
Izquierda Unida Aragón para hablar sobre Sanidad Pública, sobre nuestra integración en 
Atención primaria, Servicios Sociales, educación y juventud. 
 
4 DE NOVIMBRE: Tuvo lugar una reunión con Raquel, asesora de Marketing, para preparar 
diversas estrategias para el año 2022 
 
5 DE NOVIEMBRE: Se celebró la Reunión de SOCINTO. 
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6 DE NOVIEMBRE: 
-  Tuvo lugar la Sesión Clínica de Enrique Villa llamada “intervención imaginería motora 
graduada y realidad virtual”. 
- Se celebró la Segunda Asamblea General Extraordinaria de año de nuestro Consejo de 
Colegios. 
 
7 DE NOVIEMBRE: 
- Se llevó a cabo la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA 
- Se llevó a cabo una reunión para elaborar un dossier de Atención Primaria. 
 
10 DE NOVIEMBRE 
- Se llevó a cabo una sesión en el CRA de Villafranca de Ebro sobre la función de la Terapia 
Ocupacional en la escuela. Esta sesión la llevaron a cabo Alicia y Loreto del grupo de 
educación del COPTOA y Raquel, Vocal de formación del COPTOA. 
- Tuvo lugar una reunión con Isabel Lasobras, secretaria general de Chunta Aragonesista y con 
Armando Sancho Recaj, secretario de organización de Zinco Villas  para hablar sobre la 
necesidad de incluir la Terapia Ocupacional en Atención Primaria. 
- Se llevó a cabo una reunión con María Perla Borao Aguirre, gerente territorial del Salud para 
pedir la inclusión de la Terapia Ocupacional en el sector sanitario y para exponerle algunas 
necesidades territoriales detectadas en el sector de Teruel. 
 
14 DE NOVIEMBRE: Se llevó a cabo la reunión del grupo de Educación y Atención Temprana 
 
16 DE NOVIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión con la asociación de ilusionismo de Zaragoza 
con el fin de seguir colaborando con ellos tras el curso de Magiaterapia. 
 
21 DE NOVIEMBRE: Tuvo lugar una reunión de la junta de gobierno del COPTOA con el fin de 
preparar la Asamblea del 17 de diciembre. 
 
22 DE NOVIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión de intrusismo colegial. 
 
25 DE NOVIEMBRE: Tuvo lugar una webinar con LONG COVID ARAGÓN. 
 
27 Y 28 DE NOVIEMBRE: Se dio comienzo al curso de Modelo de Ocupación Humana, 
impartido por Carmen Gloria de las Heras. 
 
27 DE NOVIEMBRE: Cristina de Diego llevó a cabo la charla llamada “Terapia acuática desde el 
punto de vista de la Terapia Ocupacional”. 
 
30 DE NOVIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión con Aragón Radio y Aragón Televisión. 

  
Igualmente, a lo largo de la quincena: 
- Se han seguido programando citas para crear nuevos lazos con distintos organismos. 

-  Se ha comprado material y se han preparado Kits de adaptaciones para llevar a las 
diferentes reuniones. 
- Se ha llevado a cabo la preparación de las formaciones de MOHO, curso cognitivo y de 
peritaje. 
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DICIEMBRE 
 
1 DE DICIEMBRE: Tuvo lugar una reunión con el fin de seguir trabajando en la página web del 
COPTOA. 
 
2 DE DICIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión con el fin de preparar los presupuestos 
generales de cara a la Asamblea del día 17 de diciembre. 
 
4 y 5 DE DICIEMBRE: Dio comienzo el curso del Modelo de Ocupación Humana, impartido por 
Carmen Gloria de las Heras. 
 
11 y 12 DE DICIEMBRE: Se continuó con dicho curso. 
 
12 DE DICIEMBRE: 
- Tuvo lugar la reunión de la junta de gobierno del COPTOA. 
- Se llevó a cabo la reunión del grupo de atención primaria, así como la reunión del grupo de 
educación/atención temprana. 
 
15 DE DICIEMBRE: Tuvo lugar una reunión con COTOGA (Colegio de Terapeutas Ocupacionales 
de Galicia) para hablar sobre el “informe sobre a terapia ocupacional no servizo galego de 
saúde”. 
 
17 DE DICIEMBRE: Tuvo lugar la XXXVIII Asamblea General Ordinaria del COPTOA. 
 
18 y 19 DE DICIEMBRE: Continuó el curso del Modelo de Ocupación Humana, impartido por 
Carmen Gloria de las Heras. 
 
20 DE DICIEMBRE: Acudimos a la Asamblea de la Asociación de Colegios Profesionales de 
Aragón con el fin de conocernos y conocer el funcionamiento desde dentro con el fin de poder 
participar de manera más activa con ella. 
 
30 DE DICIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión con PSOE Aragón con el fin de mostrar nuestro 
trabajo. Se contó para ello con el kit de adaptaciones para poder mostrarles de primera mano 
una parte de nuestras funciones como son la elaboración de órtesis, productos de apoyo o 
adaptaciones. También se ha hablado del intrusismo que sufre nuestra profesión, en parte 
también por el desconocimiento de la misma. 
 
Igualmente, a lo largo del mes se ha estado trabajando en lo siguiente: 
- Elaboración de una Propuesta No Ley de atención primaria 
- `Preparación de formación para el 2022. 
- Se ha enviado una carta a las gerencias del SALUD para defender nuestras funciones de 
Terapia Ocupacional dentro del sistema sanitario tras haber sido acusadas/os de intrusismo 
por parte del Colegio de Fisioterapeutas de Aragón. Actualmente estamos esperando 
respuesta por parte de dicho Colegio. 
- Elaboración de la Propuesta No Ley: inclusión del terapeuta ocupacional en educación. 
Proyecto 2022. 
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- Hemos pedido comparecencia en las Cortes de Aragón. 
 
ADMINISTRACION. - 
 
COLEGIADOS 
Se lleva a cabo la gestión colegial y atención al colegiado demandando los siguientes servicios: 
ALTA colegial 
BAJA colegial. 
Solicitud de certificados: colegiación, capacidad legal 
Accesibilidad a la web; creación y renovación de cuentas de usuarios para colegiados. 
Apertura de consulta: impresos Gobierno de Aragón, protocolos actuación 
Prestamos libros biblioteca del Colegio. 
Inscripción e información de los cursos organizados por el Colegio. 
Envío semanalmente de información y formación interesante para el colegiado. 
Recepción y gestión de las ofertas de empleo recibidas y enviadas a los colegiados. 
Atención a consultas variadas. 
 
COMUNICACIONES REMITIDAS Y EMITIDAS POR/PARA  COLEGIADOS  
 
Total entradas registradas:  Total salidas registradas:  
- correo postal:  160 - correo postal:350  
- Email: 4500   - Email: 6300 
- Presencial: 45  - Presencial: 45   
- Teléfono: 690  - Teléfono: 700 
 
 
RESTO DE SERVICIOS 
Solicitud acreditación curso formación continuada. 
Coordinar y gestionar parte de la organización y realización de cursos de formación 
organizados por el Colegio 
Información particulares servicios a domicilio, o consultas sobre T.O. 
Atención usuario reclamaciones y quejas. 
Ofertas comerciales externas 
Recepción y envío documentación con otros colegios y asociaciones de T.O. 
Gestión y tratamiento de datos trimestrales del COPTOA con el INE;  
Confirmación de citas y recepción de documentación sobre Comisiones del colegio. 
Coordinación para la firma de convenios con el COPTOA. 
Adaptación de los temas administrativos a la implantación del nuevo sistema de Protección de 
Datos 
Otras,… 
 
REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE COMUNICACIONES AL COLEGIO 
 
Total entradas registradas:   Total salidas registradas:  
- correo postal: 36   - correo postal: 160 
- Email: 620    - Email: 750 
- Presencial:  15   - Presencial: 15 
- Teléfono:  375   - Teléfono: 296 
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ASESORIA JURIDICA-LABORAL-FISCAL Y CONTABLE 
 
1º. ASESORIA JURIDICA 
 
Se realiza asesoramiento jurídico del Colegio y del colegiado. Se asesora a la Junta de 
Gobierno y se atiende todas las cuestiones jurídicas que afectan al Colegio Profesional. 
Se presta servicio a los colegiados los lunes y jueves en Sede colegial, resolviendo todas las 
cuestiones que afecten a su ejercicio profesional, y se atiende telefónicamente y por email a 
lo largo de la semana. Se han atendido 109 consultas de colegiados en el año 2021  
(presenciales y telefónicas). 
 
Se concierta citas institucionales y se acompaña a las mismas a la Junta de Gobierno del 
Colegio, al efecto de tener asesoramiento jurídico. 
 
2º.- ASESORIA LABORAL 
 
Se ha procedido a la elaboración de la nómina de la trabajadora, actualización, elaboración de 
documento de cotización TC2 y pago en la Entidad bancaria. 
 
3º.- ASESORIA FISCAL 
 
Confección y presentación obligaciones tributarias del Colegio Profesional (modelos 303, 111, 
347, 190 y 180). 
 
Se presenta impuesto de sociedades. 
 
4º.- ASESORIA CONTABLE 
 
Contabilidad Colegio Profesional ejercicio 2020 conforme al Plan General Contable. 
 
Presentación libros en el Registro mercantil. 
 
Se redacta la memoria contable anual. 
 
Se prepara los modelos tributarios para el cumplimiento de las obligaciones fiscales del 
COPTOA de carácter trimestral (modelo 111, 115, 190, 180 y 347) 
 
 
16.- CODIGO DEONTOLOGICO DE LA PROFESION . 
 
Se ha aprobado con fecha 10 de octubre de 2020, un Código Deontológico por el Consejo 
General de Colegios que es aplicable a todo el ámbito nacional.  
 
También el COPTOA tiene aprobado un Código Deontológico que tendrá aplicación con 
carácter supletorio. 
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17..- MATRÍCULA COLEGIAL. JUSITIFICACION CUOTA COBRADA POR ESTE CONCEPTO. 
 
Se establece una cuota de 40 € por matrícula colegial para cubrir los gastos asociados a la 
colegiación, siendo estos los siguientes: 
- Tramitación documentación. 
- Alta seguros (responsabilidad civil) 
- Alta página web colegial. 
- Carnet colegial. 
 
 
18º.- CUOTA COLEGIAL. JUSTIFICACION CUOTA COBRADA POR ESTE CONCEPTO 
 
La cuota colegial anual asciende a 171 euros, cuyo pago tiene por objeto sufragar los 
siguientes servicios: 
 
- Seguro de Responsabilidad Civil Profesional, Patronal y de Explotación. 
- Asesoramiento jurídico gratuito. 
- Formación. 
- Comunicación de ofertas de empleo. 
- Publicaciones. 
- Biblioteca. 
- Ofertas de servicios de empresas de diversos sectores. 
- Acceso a zona privada de web colegial. 
- Carnet colegial. 
- Adhesión voluntaria a las diferentes secciones colegiales. 
- Fines esenciales establecidos en los estatutos colegiales. 
 
 
19º- INGRESOS Y GASTOS DEL COLEGIO AÑO 2021. RESUMEN.  
 
RELACION GASTOS E INGRESOS  AÑO 2021   

ASAMBLEA 19-4-2021 1º SEMESTRE DE 2020 

    

Nº Cta. CONCEPTO 
PRESUPUESTO 
2021 REAL.2021 

 
INGRESOS    

700.0.0.003 ALTAS COLEGIALES (40 euros colegiado) 400,00 1.977,00 

700.0.0.001 
 CUOTAS CUATRIMESTRALES (171 anual 
/coleg) 103.626,00 104.710,75 

75900011 
INGRESOS CURSO A ESTIMULACION 
CGNITIVA 1.500,00 3.830,00 

75900019 INGRESOS CURSO B CURSO MOHO 1.500,00 7.650,00 

 INGRESOS CURSO C 1.500,00 0,00 

 INGRESOS CURSO D 1.500,00  

41000034 INGRESO SERVICIO FORMACION CONSULTORIA 3.515,50 
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  TOTAL INGRESOS 110.026 euros 
121.683,25 
euros 

 GASTOS     

621.0.0.000 ALQUILER SEDE COLEGIAL  8.816,64 8.887,20 

642.0.0.000 SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA 7.956,00 7.400,24 

640.0.0002 NOMINA AURORA 20.901,36 21.997,57 

623.0.0001 ASESORIA JCA-FISCAL-CONTABLE 10.947,00 11.204,82 

629.0.0002 TELEFONOS 1.500,00 1.408,57 

628.0.0.001 SUMINISTROS AGUA-LUZ 1.000,00 1.386,46 

629.0.0.001 CORREOS 1.000,00 1.757,23 

623.0.0003 
SERVICIO PREVENCION RIESGOS 
LABORALES 200 1.159,06 

623.0.0.005 SERVICIO PROTECCION DATOS 220 217,80 

625.0.0.002 SEGUROS 7.400 7.033,97 

627.0.0.000 PUBLICIDAD Y MARKETING 28.092 25.745,57 

629.5.0.003 UNIÓN COLEGIOS PROFESIONALES 150 0,00 

62600000 SERVICIOS BANCARIOS 300 1.264,49 

629.0.0.013 CONSEJO ESTATAL 6.500 6.030 

629.0.0.207 LIBROS Y FORMACION 3.000 10.364,35 

62900166 GRUPOS DE TRABAJO 2.043 1.350,00 

62900183 DIETAS DE REPRESENTACION 8.000 11.608,40 

62900183 GASTOS REPRESENTACION 1.000 0,00 

62900000 MANTENIMIENTO SEDE 1.000 4.195,76 

    

 TOTAL GASTOS 110.026 euros 
123.011,49  
euros 

    

 Colegiación anual  euros 171  

DATOS Colegiados a fecha 31-12-2021 621  

 Alta colegial 40 euros   
     

SEGUROS Prima seguro R.civil 12,50 euros colegiados   

 Seguros primas accidentes Junta Gobierno       

CUENTAS CAIXA saldo 31-12-2021 95.054,60 €      

CAJA SALDO 31/12/2021 178,63 euros  

MOROSOS 31/12/21 0 EUROS  
 
 


