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       COLEGIO PROFESIONAL DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES DE ARAGON 
MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 

DE 2022 
 
1º.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 
 
El Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragón, creado por la Ley 11/2001, de 18 
de junio, es el órgano representativo del ejercicio de la terapia ocupacional en la Comunidad 
Autónoma de Aragón, gozando a todos los efectos de la condición de Corporación de Derecho 
Público. 
 
Los recursos económicos del Colegio provienen, fundamentalmente, de las cuotas trimestrales 
establecidas para atender los gastos que son necesarios para el cumplimiento de los fines que le 
incumben, de acuerdo con sus Estatutos aprobados por la Asamblea Constituyente del Colegio. 
Que la Memoria Anual se redacta siguiendo lo establecido en la normativa vigente reguladora de 
los Colegios Profesionales, Ley 25/2009, de 22 de diciembre, denominada ley ómnibus. Que se 
regirá por el principio de transparencia que debe regir en el ejercicio de la gestión colegial. 
 
 
2º.- BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES. 
 
Las presentes cuentas anuales se han preparado siguiendo el actual Plan General de 
Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007, 16 de noviembre. 
 
3º.- NORMAS DE VALORACIÓN. 
 
A) INMOVILIZADO MATERIAL. - 
El inmovilizado material se contabiliza por su coste de adquisición, que incluye el importe del 
impuesto sobre el Valor añadido soportado, al estar el Colegio exento de este impuesto. 
 
B) AMORTIZACIONES DEL INMOVILIZADO. - 
Las amortizaciones se calculan siguiendo el método lineal, aplicando a las vidas útiles estimadas 
para los distintos bienes los coeficientes que a continuación se detallan: 
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CONTROL AMORTIZACIONES 

       
CUOTA 
ANUAL 

PENDIENTE 
2020 

AMORTIZA
CION 2020 

QUEDA 
PENDIENTE 
PROX. AÑO   2021 2022 

nº 
cta 
inmovilizado descripción importe   meses 

i
m
p
o
rt
e 
A
.
A
c
.       cta A.Ac. 

cta 
dotación     

6 21900001 

APARATO AIRE 
ACONDICIONA
DO  8-7-2015 244,89 10% 

5 
meses   24,49 122,45 97,96 281.9.0.001 681.9.0.001 73,47 48,98 

7 21600001 

MUEBLE 
MICROONDAS 
18-6-2016 95,98 10% 

6 
meses   9,60 61,18 51,58 281.6.0.001 681.6.0.001 51,58 41,98 

8 21600002 
PERCHEROS 
18-6-2016 47,34 10% 

6 
meses   4,73 30,78 26,05 281.6.0.002 681.6.0.002 26,05 21,32 

9 21400001 

BATERIA 
LOTCA PARA 
BIBLIOTECA 
COPTOA (FRA 
9-5-2018) 725,00 25% 7,00   105,73 513,54 497,81 28140001 68140001 392,08 286,35 

10 21500001 

SEDE 2018-
INSTALACION 
AIRE 
ACONDICIONA
DO 16-7-18 7.547,96 10% 5,00   314,50 6.918,98 6.604,48 28150001 68150001 6289,98 5975,48 

11 21500002 

SEDE 2018-
EQUIPTO. 
BAÑO MINUSV. 
Y OFFICE 16-7-
18 1.609,68 10% 5,00   67,07 1.475,54 1.408,47 28150002 68150002 1341,4 1274,33 

12 21500003 

SEDE 2018-
REFORMA 
LOCAL  27-7-18 6.366,54 10% 5,00   265,27 5.836,00 5.570,73 28150003 68150003 5305,46 5040,19 

13 21500004 

SEDE 2018-
BARANDILLA 
RAMPA 30-10-
2018 890,56 10% 2,00   14,84 860,88 846,04 28150004 68150004 831,2 816,36 

14 21500005 

SEDE 2018-
REFORMA 
ELECTRICIDAD 
(5-11-18) 606,21 10% 1,00   5,05 596,11 591,06 28150005 68150005 586,01 580,96 
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15 21600003 

MOBILIARIO 
NUEVA SEDE 
IKEA 23-8-18 1.674,81 10% 4,00   55,83 1.563,15 1.507,32 28160003 68160003 1451,49 1395,66 

16 21600004 

SEDE 2018- 
ESTANTERIAS 
RACTEM (24-9-
18) 321,13 10% 3,00   8,03 305,07 297,04 28160004 68160004 289,01 280,98 

17 21600005 

SEDE 2018- 
ESTORES (26-
9-18) 506,49 10% 3,00   12,66 481,17 468,51 28160005 68160005 455,85 443,19 

18 21600006 

SEDE 2018- 
MOBILIARIO 
CARLIN (29-10-
18) 1.651,83 10% 2,00   27,53 1.596,77 1.569,24 28160006 68160006 1541,71 1514,18 

19 21600007 

SEDE 2018- 
MOBILIARIO 
BAÑO (17-10-
18) 524,52 10% 2,00   8,74 507,04 498,30 28160007 68160007 489,56 480,82 

20 21600008 

SEDE 2018- 
MOB. AULA 
FORMACION 
(19-10-18) 3.531,92 10% 2,00   58,87 3.414,18 3.355,31 28160008 68160008 3296,44 3237,57 

21 21700005 

EQUIPO 
INFORMATICO 
SEDE (24-9-18) 686,84 25% 3,00   42,93 600,98 558,05 28170005 68170005 515,12 472,19 

22 21700006 

IMPRESORA 
MULTIFUNCION 
HP (24-9-18) 59,90 25% 3,00   3,74 52,42 48,68 28170006 68170006 44,94 41,2 

23 21700007 

PANTALLA 
PROYECCION 
CELEXON (2-
11-18) 529,98 25% 2,00   22,08 485,82 463,74 28170007 68170007 441,66 419,58 

24 21700008 

PROYECTOR 
BENQ (31-10-
18) 345,25 25% 2,00   14,39 316,47 302,08 28170008 68170008 287,69 273,3 

25 21700009 

TLF FIJO 
INALÁMBRICO 
(14-11-18) 25,85 25% 1,00   0,54 24,77 24,23 28170009 68170009 23,69 23,15 

26 21700010 

INSTALACION 
PROYECTOR 
(11-12-18) 373,89 25% 0,50   3,89 366,11 362,22 28170010 68170010 358,33 354,44 

27 21700011 

IMPRES.TARJE
TAS PRIMACY 
(17-12-18) 1.996,50 25% 0,50   20,80 1.954,90 1.934,10 28170011 68170011 1913,3 1892,5 

28 21900002 

UTILES PARA 
NUEVA SEDE 
(23-10-2019) 184,43 10% 2,00   3,07 178,29 175,22 28190002 68190002 172,15 169,08 

29 21900003 

FUENTE AGUA 
ECOBIOEBRO 
22-10-18 619,52 10% 2,00   10,33 598,86 588,53 28190003 68190003 578,2 567,87 

30 21700012 
IMPRESORA 3 
D 321,00 10%     32,10 288,90 256,80 21700012 68170012 223,9 191,8 

31 217000013 TELEFONO 94 25%     1,96   92,04 21700013 68170013 92,04 90,08 

32 21700014 PORTATIL 649 10%     64,9   584,1 21700014 68100014 584,1 519,2 

33 2160009 STORES 1254,49 10%     125,45     2160009 6810009 1120,04 994,59 
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4º SITUACIÓN FISCAL.- 
 
El Colegio tiene concedida la exención del impuesto sobre el Valor añadido, por lo que las 
cuotas de los colegiados no se encuentran gravadas por el mismo.  
 
 
5º.- DEUDORES.-  
 
En el momento de finalizar el ejercicio, existen en el Colegio cuenta de deudores, con una 
deuda por valor de 1.237,50 euros. 
 
 
6º.- DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO.- 
 
No tiene el Colegio contraída ninguna deuda con Entidades de crédito. 
 
 
7º.-SALDOS BANCARIOS CON FECHA 31-12-2022 
 
El COPTOA tiene una cuenta corriente en la Entidad Caixa, con saldo a fecha 31-12-2022 de 
77374,58 euros  
 
 
8º.- RETRIBUCIONES ORGANOS DE ADMINISTRACIÓN.- 
 
Los miembros de la Junta de Gobierno no han percibido importe alguno en concepto de 
sueldo, si en concepto de dietas y retribución por representación colegial, según los 
presupuestos aprobados para el ejercicio de 2022 devengados por el desempeño de sus 
funciones.  
No se han concedido créditos ni anticipos al conjunto de miembros de la Junta ni existen 
pensiones respecto a los mismos. 
 
 
 
9º.- RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DEL COLEGIO.- 
 
Que en la actualidad hay una trabajadora contratada por el Colegio Profesional de Terapeutas 
Ocupacionales de Aragón. Dña. Aurora Fernández Moratinos con un contrato indefinido desde 
el 22 de enero de 2013 y una antigüedad desde el 8 de noviembre de 2010, con categoría en 
la actualidad de Oficial administrativo 1ª 
 
Que se procede a desglosar la cantidad que ha percibido la trabajadora del Colegio en 
concepto de salario, y la cotización que se realiza por parte del Colegio ante la TGSS. 
 
 
PERSONAL (Sueldos y Salarios)          21.151,02 €  
PERSONAL (SEG.SOCIAL A CARGO Eª)          7.400,24€  
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10º.- PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y SANCIONADORES.- 
 
Que en el año 2022 el Colegio no ha procedido a incoar ningún procedimiento informativo, ni 
sancionador. 
 
11º.- QUEJAS Y RECLAMACIONES PRESENTADAS POR CONSUMIDORES Y USUARIOS.- 
 
Que en el año 2022 el Colegio no ha iniciado ningún procedimiento informativo por queja de 
consumidor. 
 
 
12.- PROCEDIMIENTOS JUDICIALES.- 
 
En el año 2022 no se ha interpuesto procedimientos judiciales. 
 
 
13º.- VISADO.- 
 
Que el Colegio no procede a expedir visado colegial alguno por trabajos realizados. 
Que procede a emitir informe sobre la publicidad sanitaria realizada por colegiados, en 
cumplimiento de la normativa vigente en la Comunidad Autónoma de Aragón, de control y 
visado de publicidad sanitaria. Este certificado se emite de forma gratuita, siguiendo los 
criterios marcados por la Comisión Autonómica de visado de publicidad sanitaria de Aragón. 
 
 
14º.-JUNTA DE GOBIERNO. INCOMPATIBILIDADES.  
 
La Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragón, no se 
encuentra incurso en ninguna incompatibilidad, ni conflicto de intereses para el ejercicio de su 
cargo, siendo elegida la misma por Asamblea General Ordinaria tras culminar el 
correspondiente proceso electivo. 
Que la composición de esta se procedió a comunicar según lo preceptuado en la legislación 
vigente, al Órgano competente del Gobierno de Aragón. 
 
 
Que en la actualidad la composición de esta es la siguiente:  
 
Presidencia: Marta Marín Berges 
Vicepresidencia: Sandra Abad Galdeano 
Tesorería: Sonia Soriano Benito  
Secretaría: Laura Peralta Pallarés 
Vocal de Formación: Raquel Castán Gasquet 
Vocal de Empleo y Legislación; María Pilar Pardo Sanz 
Vocal de Fomento: Adrián López Pozo 
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15º.- ACTIVIDAD COLEGIAL 
 

Memoria de actividades del 2022 
 de la Junta de Gobierno del COPTOA 

 
5 DE ENERO: Tuvo lugar una reunión con CSIF Aragón con el fin de abordar la problemática del 
intrusismo en salud mental en los diferentes dispositivos públicos. 
8 DE ENERO: Se celebró el último fin de semana de formación del curso del Modelo de 
Ocupación Humana, impartido por Carmen Gloria de las Heras. 
9 DE ENERO: Se llevó a cabo la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
12 DE ENERO: Se llevó a cabo una reunión con la decana de la Facultad de Ciencias de la Salud 
de la Universidad San Jorge, Laura Zaurín, con el objetivo de promover lazos de cooperación 
entre ambos colectivos. 
13 DE ENERO: Tuvo lugar una reunión en el Hospital San Juan de Dios con la gerente Carmen 
Vicente Gaspar con el fin de pedir más plazas de Terapia Ocupacional. 
16 DE ENERO: Se llevó a cabo una reunión para elaborar documentación de Atención Primaria 
17 DE ENERO: Tuvo lugar una reunión con la organización sindical UGT Aragón con el fin de 
tratar temas como el número de plazas de Terapia Ocupacional en el SALUD, las funciones de 
la profesión y el intrusismo que sufre la misma. 
 Así mismo, se llevó una reunión con Ana Cunchillos, asesora jurídica del COPTOA. 
18 DE ENERO: Se llevó a cabo una reunión con el sindicato CCOO, en concreto con Sonia 
García, secretaria de Igualdad y Política Social, y con Berta Montañés secretaria de Mujer e 
Igualdad, con el fin de hablar sobre el intrusismo de nuestra profesión. 
19 DE ENERO: Tuvo lugar una reunión con la plataforma de Salud Mental, concretamente con 
Ana Martínez, Pedro Pibernat e Isabel Aina, donde se habló de la importancia de nuestra 
figura en el sector de la salud mental y del riesgo que corre la misma al quererse sustituir por 
la figura del integrador social con funciones propias de Terapia Ocupacional. 
20 DE ENERO: Se lleva a cabo una reunión con SECOT con el fin de conocer el trabajo que 
realizan y poder crear lazos de unión con ellos. 
21 DE ENERO: Se llevó a cabo una reunión para elaborar un documento de Salud Mental 
dentro del Servicio Aragonés de Salud. 
23 DE ENERO: Se llevó a cabo una reunión para elaborar documentación de Atención Primaria 
Igualmente, a lo largo del mes se ha continuado trabajando en la figura de los técnicos 
recuperadores. 

 
 

FEBRERO 
2 DE FEBRERO: Se llevó a cabo una preparación, desde la sede del COPTOA, de kits con 
adaptaciones y productos de apoyo para mostrar una parte de nuestra profesión en las 
distintas reuniones del mes. 
4 DE FEBRERO: Tuvo lugar la sesión informativa del plan de salud mental 2022-2025, donde 
acudió nuestra vicepresidenta Sandra Abad para dar las aportaciones pertinentes desde 
nuestra perspectiva como terapeutas ocupacionales. 
5 DE FEBRERO: Se celebró en Madrid la Asamblea General del Consejo General de Colegios de 
Terapeutas Ocupacionales de España a la que acudieron nuestra vicepresidenta Sandra Abad y 
nuestra vocal de formación Raquel. En dicha asamblea se trataron diversos temas como la 
revisión de las gestiones de la junta saliente, la presentación de la memoria y los 
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presupuestos, y la información de las comisiones de trabajo. Asimismo, se eligió a la nueva 
junta. 
6 DE FEBRERO: Tuvo lugar la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
8 DE FEBRERO: Se mantuvo una reunión con Ana Cunchillos, asesora jurídica de COPTOA. 
9 DE FEBRERO:  Se llevó a cabo una reunión con el partido político Ciudadanos para hablarles 
sobre las funciones de la terapia ocupacional, mostrarles el kit de adaptaciones y productos 
de apoyo y charlar acerca del intrusismo que sufre nuestra profesión. 
10 DE FEBRERO:  
-se llevó a cabo una preparación, desde la sede del coptoa, de kits con adaptaciones y 
productos de apoyo para mostrar una parte de nuestra profesión en las distintas reuniones 
del mes. 
- se llevó a cabo una reunión con el partido popular, donde se hablaron de los mismos temas 
que en la reunión del día anterior. 
11, 12 y 13 de febrero: tuvo lugar el curso de formación con Mariel Pellegrini sobre la 
redacción de objetivos e informes de terapia ocupacional. 
15 DE FEBRERO:  
- se ha llevado a cabo una reunión con el colegio oficial de fisioterapeutas de Aragón para 
hablar acerca de la carta que dicho colegio envió a gerencia del salud hablada de intrusismo 
desde nuestra profesión hacia la fisioterapia. 
- se ha llevado a cabo la reunión del plan de salud mental 2022-2025, donde se debatían las 
líneas estratégicas 1( relativa a la atención primaria) y 6 (relativa al suicidio) y se han realizado 
nuevas aportaciones desde el área de terapia ocupacional, de la mano de nuestro vocal de 
fomento adrián. 
17 de febrero se ha llevado a cabo la segunda reunión del plan de salud mental 2022-2025, 
donde se debatían las líneas estratégicas 3 “salud mental en la infancia y juvenil” y 4 (relativa 
al suicidio) y se han realizado nuevas aportaciones desde el área de terapia ocupacional, de la 
mano de nuestra vocal de legislación maría pilar. 
22 DE FEBRERO:  
- nuestra vicepresidenta Sandra abad fue invitada a las cortes de Aragón a comparecer sobre 
la importancia de la terapia ocupacional y su inclusión en atención primaria. 
- se ha llevado a cabo la tercera reunión del plan de salud mental 2022-2025, donde se 
debatían las líneas estratégicas 2 (atención a personas con trastorno mental grave) y 5 
(psicogeriatría) y se han realizado nuevas aportaciones desde el área de terapia ocupacional, 
de la mano de nuestro vocal de fomento adrián. 
24 de febrero: nuestra vocal de redes sociales, sara murillo se reunió con Raquel, nuestra 
asesora de marketing, para hablar del plan de marketing del año y su planificación. 

 
MARZO 

4 DE MARZO: Se llevó a cabo una reunión con Recursos Humanos. En dicha reunión se les 
presentó el dossier realizado por el grupo de SALUD/IASS del COPTOA para pedir calidad 
asistencial e igualdad en la sanidad pública con respecto a la Terapia Ocupacional. El fin de la 
reunión fue pedir que en todos los hospitales hubiera, como mínimo, una plaza de Terapia 
Ocupacional. 
6 DE MARZO: Tuvo lugar la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
8 DE MARZO: Se llevó a cabo una reunión con el grupo de trabajo SALUD/IASS para revisar un 
documento sobre la figura del terapeuta ocupacional en el SALUD dentro de Aragón. 
 10 DE MARZO:  
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- Se llevó a cabo una reunión con el grupo de trabajo de Atención Primaria para revisar el 
documento que se está realizando sobre la atención primaria en Aragón. 
- Se realizó una encuesta por parte de nuestro vocal de Fomento Adrián para que podáis dar 
vuestra opinión acerca de los servicios de los que cuenta el Colegio. Os fue enviada por correo 
electrónico y os animamos desde aquí a que la contestéis. 
16 DE MARZO: Se llevó a cabo una reunión del grupo de trabajo de educación y atención 
temprana. 
18 DE MARZO: Tuvo lugar una reunión con la dirección provincial del Instituto Aragonés de 
Servicios Sociales. 
21 DE MARZO: Se mantuvo una reunión con nuestra asesora jurídica Ana Cunchillos para 
abordar los temas legales que se están tratando desde el Colegio en estos momentos. 
22 DE MARZO: Se llevó a cabo una reunión en el Gobierno de Aragón para hablar sobre las 
necesidades de Atención Primaria 
28 DE MARZO: Tuvo lugar una reunión con la decana de la Facultad de Ciencias de la Salud de 
la Universidad de Zaragoza. 
29 DE MARZO: Se llevó a cabo una reunión con la directora de planificación y equidad. 

 
 

ABRIL 
2 DE ABRIL:  
- Se celebró la XXXVIII Asamblea General Ordinaria del COPTOA. 
- Se llevó a cabo la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
5 DE ABRIL: Tuvo lugar una reunión con Asistencia Sanitaria para hablar acerca del Plan de 
Atención Primaria, de las plazas de Terapia Ocupacional en hospitales 
8, 9 y 10 DE ABRIL: Tuvo lugar la segunda edición del curso “Terapia de movimiento inducido y 
control motor en extremidades superiores” de la mano de Sánchez Cabeza. 
27 DE ABRIL:  
- Se llevaron a cabo las jornadas en la facultad de ciencias de la salud de la universidad de 
Zaragoza, donde la presidenta Marta Marín fue invitada para dar la siguiente charla: “ILUSTRE 
COLEGIO PROFESIONAL DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES DE ARAGÓN. Participación en 
organizaciones profesionales”. 
- Tuvo lugar una visita a la sede por parte de Raquel y Sandra, vocal de formación y 
vicepresidenta respectivamente para hablar con Aurora acerca de temas relacionados con la 
Junta. 
28 DE ABRIL: Se llevó a cabo una reunión entre Raquel (vocal de formación) y Sandra 
(vicepresidenta) para terminar el documento realizado por el Grupo de Trabajo del 
SALUD/IASS sobre las plazas de Terapia Ocupacional en Aragón y sobre la Atención Primaria 
en Aragón 
29 DE ABRIL: Se llevó a cabo la reunión mensual con Ana Cunchillos, asesora jurídica del 
COPTOA, para hablar sobre los temas pendientes que se están tratando en los últimos meses. 

 
MAYO 

4 DE MAYO: Se lleva a cabo una reunión entre los Colegios Oficiales con el fin de hablar acerca 
de la decisión de cerrar la universidad en el horario de tardes. 
7 DE MAYO: Se celebró la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA 
12 DE MAYO: Se llevó a cabo una charla acerca de la salud mental en jóvenes, organizado por 
las Juventudes Socialistas de Aragón. 
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13 DE MAYO: Tuvo lugar una reunión con el director del hospital Royo Vilanova para hablar 
sobre las plazas de Terapia Ocupacional en el hospital. 
19 DE MAYO: 
- Se llevó a cabo una charla en la faculta de ciencias de la salud, durante la clase de la 
asignatura de Educación, infancia y juego para hablar acerca de todo aquello que está 
haciendo el COPTOA en relación con ello. 
- Tuvo lugar una reunión con Raquel, asesora de marketing, y Aurora en la sede oficial del 
COPTOA. 
- Se llevó a cabo la reunión del mes con la asesora jurídica Ana Cunchillos 
24 DE MAYO: Tuvo lugar una reunión con el presidente de la sociedad aragonesa de 
ilusionismo para continuar trabajando en el proyecto de la Magiaterapia. 
27 DE MAYO: Acudimos a la invitación del III Congreso Nacional de pacientes con 
enfermedades raras hematológicas y lisosomales.   
28 DE MAYO: Se llevó a cabo una reunión junto con COTOGA, quien nos invitó a la 
presentación de la “guía de la Terapia Ocupacional en el ámbito educativo”.  
 

JUNIO 
1 DE JUNIO: Tuvo lugar una reunión con la Comunidad de Propietarios con el fin de hablar 
acerca del precio del alquiler de la sede. 
4 DE JUNIO: Se lleva a cabo la reunión del Consejo General de Colegios de Terapia 
Ocupacional. 
6 DE JUNIO: Se lleva a cabo una reunión de Magiaterapia con un grupo de colegiadas. 
7 DE JUNIO: Tiene lugar una reunión con Aurora para organizar la biblioteca y valorar posibles 
necesidades de compra de libros. 
9 DE JUNIO: Se lleva a cabo la reunión del grupo de trabajo de educación y atención temprana 
donde se trabaja en un documento de educación. 
10 DE JUNIO: 
- Tiene lugar una revisión del documento de Atención Primaria. 
- Se lleva a cabo una reunión con nuestra asesora jurídica Ana Cunchillos. 
- Se celebra la Asamblea General de SOCINTO (Sociedad Científica de Terapia Ocupacional). 
11 DE JUNIO: Se lleva a cabo la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
13 DE JUNIO: Tiene lugar una reunión con Aurora para comentar temas que habían quedado 
pendientes. 
16 DE JUNIO: Tuvo lugar una reunión con Javier Arredondo (presidente del Foro Aragonés del 
Paciente) para hablar de la importancia de incluir la terapia ocupacional en Atención Primaria 
y poder crear lazos de unión y participación conjunta. 
17 DE JUNIO:  
- Se llevó a cabo una reunión con José María Abad (gerente de Recursos Humanos del Salud), 
Javier Marzo (gerente de Atención Primaria) y Carmen Chaverri (coordinadora asistencial de 
enfermería del Salud) para abordar temas de Atención Primaria y la falta de terapeutas 
ocupacionales en algunos hospitales de Aragón. 
-  Se celebró la graduación de las alumnas y alumnos de 4º de Terapia Ocupacional, a cuyo 
acto fue invitada la presidenta del COPTOA Marta Marín Berges. 
20 DE JUNIO: Tuvo lugar una reunión en el Centro de Salud Bombarda para hablar sobre el 
papel de la terapia ocupacional y sobre la Escuela de Salud. 
21 DE JUNIO: Tuvo lugar la presentación del Plan de Salud Mental de Aragón 2022-2025, con 
la noticia de la creación de cinco nuevas plazas de Terapia Ocupacional. 
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24 DE JUNIO: Se ha celebrado el primer taller teórico práctico de artrosis en la Escuela de 
Salud de Aragón en el Centro de Salud Bombarda, con el fin de dar a conocer nuestra 
profesión y servir como una vía para mejorar la calidad de vida de las personas y reclamar 
nuestra inclusión en Atención Primaria. 
28 DE JUNIO: Se han llevado a cabo dos reuniones (una con el sector III de salud y otra con el 
sector de Calayatud) para hablar sobre el número de plazas de terapia ocupacional en ambos 
sectores. 
Asimismo, a lo largo de todo el mes se ha ido realizando: 
- Se entrega la CFC del curso de mano. 
- Se está tramitando la organización de un espacio de supervisión online para que terapeutas 
ocupacionales desarrollen su labor en el ámbito psicosocial y geriatría y para la supervisión en 
la coordinación de equipos de trabajo 
-  Se lleva a cabo la preparación del taller de artrosis para la Escuela de Salud.  
- Desarrollo de un escrito para solicitar la incorporación de terapeutas ocupacionales en 
aquellos centros ocupacionales donde no esté dicha figura. 
- Se ha enviado una carta a los sindicatos para solicitar la inclusión de servicios de Terapia 
Ocupacional en todos aquellos recursos de atención especializada donde todavía no se presta 
este servicio. 
 

JULIO 
1 DE JULIO: Se llevó a cabo una reunión con la asesora jurídica Ana Cunchillos para hablar 
sobre temas pendientes con la Junta de Gobierno del COPTOA. 
 2 DE JULIO: Tuvo lugar la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
4 DE JULIO: Se publicó el último número de la revista COPA en la que pudimos hablar acerca 
de la movilidad y pudimos dar a conocer la necesidad de incluir la terapia ocupacional en 
atención primaria. 
12 DE JULIO: Se creó una campaña en change.org en la que poder firmar para incorporar 
nuestra profesión en atención primaria. Aprovechamos para dejaros el link por si todavía no 
habéis firmado. Petición · Inclusión de Terapia Ocupacional en Atención Primaria en Aragón · 
Change.org  
12 DE JULIO: Se continuó con el taller de prevención de la artrosis en Escuela de la Salud, con 
un segundo grupo. 
12 DE JULIO: Tuvo lugar una reunión con las profesoras del espacio se supervisión con el fin de 
gestionar el mismo que se llevará a cabo en los próximos meses. 
27 DE JULIO: Se ha llevado a cabo una reunión con Raquel, nuestra asesora de Marketing para 
preparar el día mundial de la Terapia Ocupacional. 
Asimismo, a lo largo del mes se ha estado trabajando en el lanzamiento de la segunda edición 
del curso “la estimulación cognitiva en el envejecimiento normal y patológico: evaluación y 
tratamiento desde el punto de vista de la terapia ocupacional”, al que ya podéis apuntaros si 
lo consideráis. Si queréis más información del mismo, podéis buscarla en nuestras RRSS y por 
correo electrónico. 
Igualmente se ha estado trabajando en la gestión de una segunda edición del curso de mano 
para el año que viene por la gran demanda del mismo. 
 
 
 

AGOSTO 
JUNTA DE VACACIONES 
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SOLO HAY SERVICIO EN SEDE COLEGIAL ADMINISTRATIVO 
 

SEPTIEMBRE 
 

4 DE SEPTIEMBRE: 
-  Se celebró la Reunión de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
- Tuvo lugar la Charla de Eva Pilar Chueca llamada “Terapia Ocupacional en Salud 

Mental” 
6 DE SEPTIEMBRE: Se celebró una Reunión extra de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
18 DE SEPTIEMBRE: Se llevó a cabo la formación de Magiaterapia con la Asociación Aragonesa 
de Ilusionismo. 
20 DE SEPTIEMBRE: Se realizó una reunión con la asesora jurídica del COPTOA para comentar 
diversos temas colegiales y alegaciones a decretos donde el Colegio podía participar. 
23 DE SEPTIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión con la fundación Neurópolis, con el fin de dar 
a conocer nuestro trabajo y poder crear sinergias. 
26 DE SEPTIEMBRE: Tuvo lugar la reunión del grupo de Atención Temprana y educación. 
28 DE SEPTIEMBRE: Tuvo lugar la reunión para el Anteproyecto de Ley de usos de perros de 
asistencia para personas con discapacidad. 
Además, a lo largo de esta quincena se ha trabajado en lo siguiente: 
- Preparación y presentación de la formación para la Escuela del Salud. 
-Así mismo, a finales de año, tal y como se indicó en el resumen semanal, nos reunimos con 
Pilar Cortés (diputada y portavoz de educación del Partido Popular) para informarle de la 
necesidad de incorporar la figura del terapeuta ocupacional en la educación y en las FP. El día 
14 de septiembre de 2021 Pilar cortés obtuvo el apoyo por unanimidad del Parlamento para 
que el Gobierno de Aragón estudie de incorporación progresiva de terapeutas ocupacionales 
en los centros educativos aragoneses. 
 
 

OCTUBRE 
 
3 DE OCTUBRE: 
- Tuvo lugar una reunión con Cristina, quien nos está ayudando con la gestión de la página 
web del COPTOA. 
- Se llevó a cabo una reunión del grupo de educación. 
8 DE OCTUBRE: 
- Tuvo lugar la reunión mensual de la Junta de Gobierno del COPTOA. 
17 DE OCTUBRE: Se llevó a cabo una reunión con Hogar + Vida , el centro especializado en la 
adaptación universal de espacios referente en Aragón con el fin de hablar sobre diversos 
temas de nuestro interés compartido como es la accesibilidad universal. 
27 DE OCTUBRE: Se celebró el Día Mundial de la Terapia Ocupacional y por ello se realizaron 
desde el COPTOA diversas actividades: 
- Se realizó una entrevista en Aragón Radio para hablar sobre la Terapia Ocupacional, sus 
funciones, ratios, y ámbitos y lugares donde se lleva a cabo la profesión. Podéis escuchar la 
entrevista en el siguiente enlace: ¿Por qué la sociedad en general desconoce el trabajo de los 
terapeutas ocupacionales? | Podcasts | Aragón Radio (CARTV)  
- Se realizó una entrevista para el periódico El Heraldo de Aragón que podéis leer en el 
siguiente enlace: La terapia ocupacional reclama su espacio en el sistema sanitario 
(heraldo.es) 
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- Tuvo lugar un taller práctico para manos con artrosis realizado en la sede del COPTOA donde 
podían acudir personas afectadas por esta enfermedad con el fin de educar, formar y 
practicar rutinas de ejercicios para aliviar el dolor provocado por la artrosis de manos. Al 
mismo tiempo se realizó una entrevista en Aragón TV para hablar de dicho taller. Podéis ver la 
noticia en el minuto 24:53 en el siguiente enlace:Aragón Noticias 1 - 27/10/2022 14:00 - 
Informativos - Aragón TV A la Carta (aragontelevision.es) 
- Tuvo lugar un café tertulia donde contamos con la participación especial de Daniel Palacios 
quien nos contó su experiencia personal tras sufrir un ictus y el vínculo que le une a la Terapia 
Ocupacional. 
28 DE OCTUBRE: Tuvo lugar una reunión con la asesora jurídica Ana Cunchillos para hablar 
sobre temas de interés. 
Asimismo, a lo largo de la quincena se ha estado trabajando en lo siguiente: 
- Preparación del día mundial de la Terapia Ocupacional: 
 Contacto y coordinación con medios de comunicación 
 Diseño, compra y preparación de bolígrafos y libretas. 
 Preparación de todos los actos que han tenido lugar este día y la primera semana de 
 noviembre. 
- Preparación del curso de estimulación cognitiva. 
- Preparación de futuras formaciones 
Así mismo, se ha estado trabajando a lo largo de esta quincena en: 
La preparación de actividades para el Día Mundial de la Terapia Ocupacional que se celebrará 
el jueves 27 de octubre. 
Se continua trabajando en el envío de correos electrónicos a los Centros Ocupacionales para 
informar sobre la obligación de integrar la figura de terapeutas ocupacionales en dichos 
centros, tal y como lo exige la Ley. 
Desarrollo y envío de dos escritos y/o denuncias por intrusismo ante dos ofertas comunicadas 
por colegiados tras el estudio de las mismas. Una en el ámbito residencial tras no contar con 
la figura del TO y difundir dicho tratamiento, y otra respecto a la realización de funciones de 
rehabilitación cognitiva por parte de profesionales no sanitarios. 
Realización de un escrito para la solicitud de incorporación de plazas de TO en el Hospital 
Royo Vilanova ante la apertura de la nueva planta de salud mental con nuevo modelo de 
intervención. 
Desarrollo de documentos internos para mejorar la participación de los colegiados en las 
diferentes acciones que se están llevando a cabo desde el COPTOA. 
Realización y envío de un escrito a función pública para definir las funciones de la Terapia 
Ocupacional dentro del equipo de técnicos recuperadores ante la recepción de a oferta de 
empleo en la que se incluyen diferentes categorías: sanitaria, social y educativa. 
 
 

NOVIEMBRE 
 
18 DE NOVIEMBRE:  
- Se llevó a cabo el taller de artrosis, esta vez en Caspe, llevados a cabo por nuestra vocal de 
empleo y legislación Maria Pilar Pardo y con la ayuda de dos colegiadas, Cristina Guardia y 
Cristina de la Fuente. Desde aquí muchísimas gracias por vuestro trabajo y dedicación. 
- Se llevó a cabo una reunión con CGCTO en la que participó nuestra vicepresidenta Sandra 
Abad. 
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19 DE NOVIEMBRE: Tuvo lugar el primer encuentro de profesionales, organizado por nuestro 
vocal de fomento Adrián López que, concretamente fue un encuentro de profesionales de 
geriatría, donde se pudieron comentar diversas inquietudes, dudas y compartir un futuro 
trabajo conjunto. 
Igualmente, a lo largo del mes se ha estado trabajando en los siguientes aspectos: 
- Nuestra tesorera Sonia Soriano tuvo una reunión con Raquel, nuestra asesora de Marketing 
para hablar de una posible futura contratación. 
- Tuvo lugar una reunión entre Ana Cunchillos, nuestra asesora jurídica, y Sonia para preparar 
el presupuesto de cara a la Asamblea General Ordinaria que, recordamos, tendrá lugar el 17 
de diciembre. 
- Se ha llevado a cabo la preparación de los Presupuestos, por parte de nuestra tesorera Sonia 
Soriano. 
- Las vocales de formación y de empleo y legislación, Raquel Castán y María Pilar Pardo 
respectivamente, han estado preparando el siguiente curso de estimulación cognitivo. 
- Nuestra vocal de empleo y legislación Maria Pilar Pardo y nuestra asesora jurídica Ana 
Cunchillo han estado trabajando en distintos aspectos como son: un caso de intrusismo, 
elaboración de documentos internos y otros temas de interés. 
- Se ha estado trabajando en la preparación del curso de estimulación cognitiva. 
-  A lo largo de estos quince días ha habido reuniones con la WFOT y con el Consejo 
-  Se continúa trabajando para que el taller de manos llegue a todos los Centros de Salud de 
Aragón desde la Escuela de Salud. 
- Nos han donado una impresora 3D en la tienda 3D INNOVACIÓN SIGLO XXI en la calle 
Jerónimo Blancas, despues de que se rompiera la anterior. 
- Se ha estado trabajando en la realización de distintos grupos de encuentro entre 
profesionales del ámbito de la geriatría para hablar sobre problemáticas comunes, 
intercambiar conocimientos, detectar necesidades... El primer grupo se va a reunir este 
sábado 19 de noviembre y será con colegiadas que trabajen en el ámbito de la geriatría. 

 
DICIEMBRE 

 
10 DE DICIEMBRE: Se celebra la reunión mensual del COPTOA 
15 DE DICIEMBRE: Se llevó a cabo la primera reunión del grupo de trabajo de salud mental, 
cuyo objetivo es preparar documentación para el siguiente plan de salud mental. 
17 DE DICIEMBRE:  
- Tuvo lugar una charla realizada por nuestra asesora jurídica Ana Cunchillos en la sede oficial 
del COPTOA. 
- Se celebró la Asamblea General Ordinaria de diciembre en la sede oficial del COPTOA. 
20 DE DICIEMBRE: Tuvo lugar una reunión con el Colegio Oficial de Enfermería. 
  
22 DE DICIEMBRE: Se llevó a cabo una reunión con la dirección del CAPM para presentarnos 
como colegio y abordar distintos temas de interés y preocupación para nuestras colegiadas. 
Igualmente a lo largo de este mes se ha estado trabajando en lo siguiente: 
- Preparación de la Asamblea General Ordinaria del 17 de diciembre. 
- Preparación de actividades y organización del año 2023. 
- Preparación de los presupuestos para la Asamblea General Ordinaria 
- Preparación de la Asamblea General Ordinaria. 
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ADMINISTRACION. - 
 
COLEGIADOS 
Se lleva a cabo la gestión colegial y atención al colegiado demandando los siguientes servicios: 
ALTA colegial 
BAJA colegial. 
Solicitud de certificados: colegiación, capacidad legal 
Accesibilidad a la web; creación y renovación de cuentas de usuarios para colegiados. 
Apertura de consulta: impresos Gobierno de Aragón, protocolos actuación 
Prestamos libros biblioteca del Colegio. 
Inscripción e información de los cursos organizados por el Colegio. 
Envío semanalmente de información y formación interesante para el colegiado. 
Recepción y gestión de las ofertas de empleo recibidas y enviadas a los colegiados. 
Atención a consultas variadas. 
 
COMUNICACIONES REMITIDAS Y EMITIDAS POR/PARA COLEGIADOS  
 
Total, entradas registradas:  Total salidas registradas:  
- correo postal: 134  - correo postal: 465 
- Email: 4750   - Email: 6850 
- Presencial: 30  - Presencial: 30   
- Teléfono: 700  - Teléfono: 725 
 
 
RESTO DE SERVICIOS 
Gestión y revisión para la solicitud acreditación curso formación continuada. 
Coordinar y gestionar parte de la organización y realización de cursos de formación 
organizados por el Colegio 
Información particulares servicios a domicilio, o consultas sobre T.O, otras consultas. 
Atención usuario reclamaciones y quejas. 
Ofertas comerciales externas 
Recepción y envío documentación con otros colegios y asociaciones de T.O. 
Gestión y tratamiento de datos trimestrales del COPTOA con el INE;  
Confirmación de citas y recepción de documentación sobre Comisiones del colegio. 
Coordinación para la firma de convenios con el COPTOA 
Coordinación con miembros de Junta y sus áreas para poder sacar y llevar a cabo proyectos  
Coordinación y colaboración departamento marketing. 
Coordinación con gestor página web, para actualización y desarrollo del buen funcionamiento 
de esta 
Otras,… 
 
REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE COMUNICACIONES AL COLEGIO 
 
Total entradas registradas:   Total salidas registradas:  
- correo postal: 36   - correo postal: 160 
- Email: 620    - Email: 750 
- Presencial:  15   - Presencial: 15 
- Teléfono:  375   - Teléfono: 296 
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ASESORIA JURIDICA-LABORAL-FISCAL Y CONTABLE 
 
1º. ASESORIA JURIDICA 
 
Se realiza asesoramiento jurídico del Colegio y del colegiado. Se asesora a la Junta de 
Gobierno y se atiende todas las cuestiones jurídicas que afectan al Colegio Profesional. 
Se presta servicio a los colegiados los lunes y jueves en Sede colegial, resolviendo todas las 
cuestiones que afecten a su ejercicio profesional, y se atiende telefónicamente y por email a 
lo largo de la semana. Se han atendido 109 consultas de colegiados en el año 2022  
(presenciales y telefónicas). 
 
Se concierta citas institucionales y se acompaña a las mismas a la Junta de Gobierno del 
Colegio, al efecto de tener asesoramiento jurídico. 
 
2º.- ASESORIA LABORAL 
 
Se ha procedido a la elaboración de la nómina de la trabajadora, actualización, elaboración de 
documento de cotización TC2 y pago en la Entidad bancaria. 
 
3º.- ASESORIA FISCAL 
 
Confección y presentación obligaciones tributarias del Colegio Profesional (modelos 303, 111, 
347, 190 y 180). 
 
Se presenta impuesto de sociedades. 
 
4º.- ASESORIA CONTABLE 
 
Contabilidad Colegio Profesional ejercicio 2022 conforme al Plan General Contable. 
 
Presentación libros en el Registro mercantil. 
 
Se redacta la memoria contable anual. 
 
Se prepara los modelos tributarios para el cumplimiento de las obligaciones fiscales del 
COPTOA de carácter trimestral (modelo 111, 115, 190, 180 y 347) 
 
 
16.- CODIGO DEONTOLOGICO DE LA PROFESION . 
 
Se ha aprobado con fecha 10 de octubre de 2020, un Código Deontológico por el Consejo 
General de Colegios que es aplicable a todo el ámbito nacional.  
 
También el COPTOA tiene aprobado un Código Deontológico que tendrá aplicación con 
carácter supletorio. 
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17..- MATRÍCULA COLEGIAL. JUSITIFICACION CUOTA COBRADA POR ESTE CONCEPTO. 
 
Se establece una cuota de 40 € por matrícula colegial para cubrir los gastos asociados a la 
colegiación, siendo estos los siguientes: 
- Tramitación documentación. 
- Alta seguros (responsabilidad civil) 
- Alta página web colegial. 
- Carnet colegial. 
 
 
18º.- CUOTA COLEGIAL. JUSTIFICACION CUOTA COBRADA POR ESTE CONCEPTO 
 
La cuota colegial anual asciende a 171 euros, cuyo pago tiene por objeto sufragar los 
siguientes servicios: 
 
- Seguro de Responsabilidad Civil Profesional, Patronal y de Explotación. 
- Asesoramiento jurídico gratuito. 
- Formación. 
- Comunicación de ofertas de empleo. 
- Publicaciones. 
- Biblioteca. 
- Ofertas de servicios de empresas de diversos sectores. 
- Acceso a zona privada de web colegial. 
- Carnet colegial. 
- Adhesión voluntaria a las diferentes secciones colegiales. 
- Fines esenciales establecidos en los estatutos colegiales. 
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19º- INGRESOS Y GASTOS DEL COLEGIO AÑO 2022 RESUMEN.  
COLEGIO PROFESIONAL TERAPEUTAS OCUPACIONALES DE ARAGON        
RELACION GASTOS E INGRESOS  AÑO 
2022           

ASAMBLEA 19-4-2021 
1º SEMESTRE DE 
2020         

            

Nº Cta. CONCEPTO 
PRESUPU
ESTO 2022 

REA
L.202

2         

 INGRESOS           

700.0.0.003 
ALTAS COLEGIALES (40 
euros colegiado) 400,00 

2.120
,00         

700.0.0.001 

 CUOTAS 
CUATRIMESTRALES (171 
anual /coleg) 103.626,00 

109.2
18,34 

 

      

75900011 
INGRESOS CURSO A 
ESTIMULACION CGNITIVA 1.500,00 

1.740
,00           

75900019 
INGRESOS CURSO B 
EXTREMIDAD SUPERIOR 1.500,00 

1.280
,00           

 
INGRESOS CURSO C 
MANO 1.500,00 

2.500
,00         

 INGRESOS CURSO D 1.500,00 0,00         

            

  TOTAL INGRESOS 
110.026 
euros 

116.8
58,34
euro
s         

 GASTOS              

621.0.0.000 ALQUILER SEDE COLEGIAL  8.816,64 
9.245

,30         

642.0.0.000 
SEGURIDAD SOCIAL 
EMPRESA 7.956,00 

7.924
,45         

640.0.0002 NOMINAS 20.901,36 
20.61
8,80         

623.0.0001 
ASESORIA JCA-FISCAL-
CONTABLE 10.947,00 

11.72
1,04         

629.0.0002 TELEFONOS 1.500,00 
1.902

,71         

628.0.0.001 SUMINISTROS AGUA-LUZ 1.000,00 
1.297

,96 
Agua 
264,76 

Luz1033,
2       

629.0.0.001 CORREOS 1.000,00          

623.0.0003 
SERVICIO PREVENCION 
RIESGOS LABORALES 200 

1.230
,83         

623.0.0.005 
SERVICIO PROTECCION 
DATOS 220 

229,9
0 

Seguro 
RC 6.923,68 

Seguro 
accidente
s 

166
,75     

625.0.0.002 SEGUROS 7.400 
7.090

,43 
Publicid
ad  

Página 
web      

627.0.0.000 PUBLICIDAD Y MARKETING 28.092 
28.48
7,84 

Raquel 
Garcia 14916,86       

629.5.0.003 
UNIÓN COLEGIOS 
PROFESIONALES 150 

150,0
0 

  
Gastos curso 
estimulacion 350 

 

62600000 SERVICIOS BANCARIOS 300 
1.274

,24     
gastos curso extremidad superior 
2317,65 

629.0.0.013 CONSEJO ESTATAL 6.500 6.937     

gast
os 
curs
o 
man
o 
368
8,43     

629.0.0.207 LIBROS Y FORMACION 3.000 
7.653

,80 

dietas 
grupo 
salud 
700 601,32 

dieta grupp 
educación 200 

S
al
u
d 
m
e

6
9
1
,
1
2     
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nt
al 
3
5
0 

62900166 GRUPOS DE TRABAJO 2.043 
1.542

,44         

62900183 
DIETAS DE 
REPRESENTACION 8.000 

7.074
,47         

62900183 
GASTOS 
REPRESENTACION 1.000 

198,1
5 

mantenimiento fotocopiadora y 
fotocopias 938,5     

62900000 MANTENIMIENTO SEDE 1.000 
6.076

,07 

Servicio
s 
General
es 
3550,05 4901,91 

pagina web 
8064,65     

    Limpieza  1.174,16       

 TOTAL GASTOS 
110.026 
euros 

120.7
05,43 
euro
s Alarma proteccion sede 36,3      

    
material 
oficina 370,61       

 Colegiación anual  euros 171          

DATOS 
Colegiados a fecha 31-12-
2022 635          

 Alta colegial 40 euros 57          
             

SEGUROS 
Prima seguro R.civil 12,50 euros 
colegiados          

 
Seguros primas accidentes Junta 
Gobierno                      

CUENTAS CAIXA saldo 31-12-2022 77.374,58 €                      

CAJA SALDO 31/12/2022 
85,17 
euros          

MOROSOS 31/12/2021 
1.237,5eur

os          

             

            

 


